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Design and innovation for a bright future

Fasadglas Backlin AB uppforandekod for leverantorer & partners

Fasadglas uppférandekod ger vara leverantérer och partners riktlinjer for beslut och hur de ska agera.
Uppférandekoden grundar sig pa vdra vdrderingar och pa initiativ som vi har antagit, sGsom World
Economic Forums Partnering Against Corruption Initiative (PACI) och FN:s Global Compact. Dessa initiativ
anger principer for ménskliga réttigheter, arbetsmetoder, miljé och korruption. Vi uppmuntrar alla vara
leverantérer och partners att upprdtta sina egna uppférandekoder eller liknande riktlinjer, férutsatt att
innehdllet i denna uppférandekod fér leverantérer atminstone alltid féljs. Fasadglas leverantérer madste
gora innehdllet i denna uppférandekod tillgéngligt for alla personer och organisationer som
tillhandahdller varor eller tjinster inom den egna virdekedjan.

Vem omfattas?

Denna uppforandekod for leverantorer och partners galler for alla organisationer som forser
Fasadglaskoncernens bolag med produkter, material, personal eller tjanster, inklusive direkta och
indirekta leverantorer, tjansteleverantérer, underleverantorer och agenter samt i forekommande fall
dven anstéllda hos leverantéren och dess underleverantorer och agenter. Leverantorens utfardande av
fakturor, tillhandahallande av varor, personal eller tjanster eller godkdnnande av inkdpsorder utgor
leverantérens godkdnnande att félja riktlinjerna i denna uppforandekod for leverantorer.

Affarsetik:

Fasadglas stravar mot att uppna langsiktiga affarsrelationer och med miljémassigt byggande skapa
mervéarde for kunder, brukare och aktiedgare, samt skapa trygga och utvecklande arbetsplatser for
samtlig personal.



Vara leverantérer och partners skall:

¢ f6lja de lagar, regler och férordningar som géller dar de ar verksamma eller dar de erbjuder tjanster till
Fasadglas

o se till att alla rapporter, register och fakturor ar fullstandiga och korrekta

¢ ha nolltolerans mot mutor och korruption for att paverka ett beslut

¢ undvika situationer som kan leda till intressekonflikt i samarbetet med Fasadglas, till exempel utnyttja
relationer med en affarspartner och Fasadglas fér personlig vinning

¢ bedriva en legitim affarsverksamhet dar penningtvatt eller olagliga betalningar inte forekommer

e respektera konkurrenslagstiftningen och inte inga 6verenskommelser om prisfixering eller
marknadsuppdelning

¢ inte anvanda eller avsl6ja kanslig eller konfidentiell information rérande Fasadglas

¢ aldrig lamna ut personuppgifter, férutom till anstallda eller samarbetspartners som har ett legitimt
affarsbehov av informationen, och i sa fall alltid i enlighet med tillampliga dataskyddslagar

e stilla samma krav pa sina underleverantérer och affarspartners" i sina avtal/policyataganden.

Manskliga rattigheter

Pa Fasadglas stéder och respekterar vi internationella konventioner om manskliga rattigheter och
framjar mangfald och jamstélldhet.

Vara leverantérer och partners skall:

¢ framja lika mojligheter for alla oavsett kon, konsoverskridande identitet eller uttryck, sexuell laggning,
etnisk tillhérighet, trosuppfattning, funktionshinder eller alder

¢ ha nolltolerans mot beteenden, uttalanden eller skamt som av andra kan uppfattas som krankande
eller forédmjukande

¢ bidra till en arbetsmiljo som &r fri fran fientligt, valdsamt, hotfullt eller mobbande beteende

¢ inte anvanda sig av tvangsarbete, genom att t.ex. anvanda vald eller hot for att fa en person att
arbeta, behalla sina anstalldas identitetshandlingar och ska se till att de anstéllda har lagenliga
arbetstider, I6ner och formaner som éverensstammer med lagar och branschstandarder.

¢ ha nolltolerans mot barnarbete

¢ respektera arbetstagares ratt att organisera sig i valfri arbetstagarorganisation och kollektivt férhandla

e uppmuntra transparens i leveranskedjan och vidta rimliga atgarder for att i sin produktion undvika att
anvanda ramaterial som direkt eller indirekt finansierar grupper som kréanker manskliga rattigheter

Halsa och sdkerhet i arbetet

Pa Fasadglas har vi en nollvision for arbetsplatsolyckor och arbetar kontinuerligt med att gora vara
arbetsplatser sa sakra och hdlsosamma som majligt

Vara leverantérer och partners skall:

¢ proaktivt hantera halso- och sakerhetsrisker for att skapa en olycksfri arbetsmiljo dar arbetsskador och
arbetsrelaterade sjukdomar forhindras

¢ f6lja gallande arbetslagstiftning, hdlso- och sakerhetslagar eller internationella arbetsstandarder som
har faststallts av ett internationellt erkadnt organ, t.ex. ILO, beroende pa vilka normer som ger starkast
skydd

¢ se till att anstallda har en relevant sakerhetsutbildning for sitt arbete
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e ta ansvar for och aldrig forbise sdkerhetsanordningar pa arbetsplatser eller behovet av personlig
skyddsutrustning

e rapportera till Fasadglas om eventuella halso- och sdkerhetsincidenter och osakra arbetsforhallanden
som har samband med Fasadglas projekt och arbetsplatser

Miljéansvar

Fasadglas mal ar att kunna producera och utveckla hallbara produkter med lag klimatpaverkan som &r
sparbara genom hela leverantorskedjan

Fasadglas leverantorer skall:

e se till att resurser anvands pa ett effektivt sdtt och minimera anvandningen av skadliga &mnen samt
fokusera pa klimat, energi, material och avfall och atervinning

¢ proaktivt verka for att kontinuerligt forbattra sitt miljdarbete, vilket ocksa géller fér utvecklingen av de
produkter och tjanster de tillhandahaller

Efterlevnad och rapportering

Fasadglas allmanna strategi ar att uppmuntra till férbattring. Om leverantéren gor sig skyldig till
allvarliga avvikelser eller vid upprepade tillfallen visar ovilja att gora forbattringar kan detta dventyra
leverantorens affarsrelation med Fasadglas. Fasadglas kommer att vidta atgarder mot affarspartners
som visar sig bryta mot vara riktlinjer, och i hdndelse av mindre, upprepade eller allvarliga brott kommer
antingen affarsrelationen att avslutas eller andra atgarder att vidtas. Fasadglas visselbldsarfunktion ar en
funktion som gor det maojligt for anstallda, leverantorer, affarspartners och allmanheten att rapportera
eventuella 6vertradelser av Fasadglas uppférandekod. Alla rapporter utreds och behandlas
konfidentiellt.

Vara leverantérer och partners skall:

* Meddela Fasadglas ledning om en Fasadglasanstalld, leverantor till Fasadglas eller nagon annan som
foretrader Fasadglas bryter mot nationella lagar eller mot Fasadglas uppférandekod

¢ se till att Fasadglasanstallda eller leverantorer i samband med utredningar inte utsatts for repressalier
eller att deras anstallning dventyras, for att de har valt att félja Fasadglas uppférandekod

¢ informera Fasadglas, om forhallandet mellan Fasadglas och leverantéren eller dennes
underleverantor, kan medfora att Fasadglas riskerar att 6vertrdda sanktioner fran FN, EU eller USA.

Jan Lindholm, VD
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